Misiunea asumata de Universitatea Bioterra din Bucuresti este de educatie si cercetare

Inscrisa in traditia scolii superioare roménesti, cultivand valorile stiintei si ale culturii
universale, evaluandu-si corect nivelul de competenta si responsabilitatea pe care o are fatd de
comunitate, analizdnd cererea sociala, Universitatea Bioterra din Bucuresti isi circumscrie
activitatea pe directii de prim rang: dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a individualitatii
umane, formarea personalitdtii autonome, asumarea unui sistem de valori strict necesare pentru
implinirea s§i dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru
dezvoltarea cetateneascd activd in societate, pentru incluziunea sociald si pentru angajarea
absolventilor pe piata muncii.

Misiunea Universitatii Bioterra din Bucuresti, constd in formarea de specialisti cu
pregatire superioard in domeniile acreditate, precum si in alte domenii de specialitate, capabili de
a raspunde la un nivel ridicat exigentelor practicii economico-sociale si de a contribui la
promovarea si dezvoltarea stiintei romanesti prin organizarea si desfasurarea activitdtii de
cercetare stiintificd universitara.

Universitatea isi asuma ca roluri fundamentale:

- organizarea si desfasurarea de activitati didactice de inalta calitate, centrate pe student,
in conformitate cu principiile de modernizare a invatamantului superior european (Procesul
Bologna);

- participarea prin cercetari stiintifice si modelari de solutii la modernizarea activitatilor
din domenii importante ale societdtii (economie, justitie, administratie etc.);

- contribuie la dezvoltarea stiintei si culturii nationale, la promovarea proceselor de
innoire si inlocuire a cunostintelor, la difuzarea valorilor din domeniile de activitate specifice;

- sprijinirea procesului de modernizare si dezvoltare a societdfii romanesti, de consolidare
a statului de drept liber si democratic in Romania;

- sustinerea, prin mijloace specifice, a amplului proces de afirmare a Romaniei ca o tara
europeand, integrata organic in structurile Uniunii Europene;

Misiunea specificd a Universitatii se reflecta direct in intreaga sa activitate didactica si
stiintificd (planuri de Invatamant, fise de disciplind/programe analitice, activitafi de cercetare
stiintifica, practicd de specialitate a studentilor, mobilita{i etc.), precum i, corespunzator, in

structura ei organizationald, directionarea resurselor sale fizice si financiare etc.



Universitatea respectd si apara libertatea academica a personalului, studentilor si
functioneaza in condifii de autonomie universitara si de responsabilitate si raspundere publica
pentru educatia oferita si resursele utilizate in acest scop.

Invatamantul si cercetarea stiintifica din Universitatea Bioterra din Bucuresti se bazeazi

pe urmatoarele principii:

Principiul legalitatii;

Principiul autonomiei universitare;

Principiul libertatii academice;

Principiul calitatii in raport cu standardele de referintd si bunele practici nationale si
internationale in activitatea didactica si de cercetare stiintifica;

- Principiul eficientei manageriale si financiare, bazat pe gestionarea resurselor Universitatii in
vederea obtinerii de rezultate educationale performante;

- Principiul desfasurarii activitatii didactice si de cercetare centrate pe student;

- Principiul raspunderii publice la nivel institufional si individual pentru performantele
educationale si de cercetare ale Universitatii;

- Principiul respectdrii dreptului la opinie al studentilor si cadrelor didactice, cu conditia
neafectdrii prestigiului, imaginii si integritatii institutionale;

- Principiul asigurarii egalitatii de sanse pentru toate categoriile sociale, indiferent de varsta, sex,
rasa, religie, apartenenta politica si ideologica, cu exceptia situatiilor reglementate astfel de lege;
- Principiul transparentei;

- Principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si personalului academic;

- Principiul fundamentarii deciziilor pe dialog si consultarea partenerilor sociali, a studentilor si
personalului academic, in conformitate cu prevederile legale;

- Principiul vizibilitatii Universitatii in spatiul national, european si international;

- Principiul consacrarii educatiei ca bun public;

- Principiul neimplicarii politice partinice in deciziile strategice, al independentei de ideologii,
religii si doctrine politice;

- Principiul respectarii libertdtii de mobilitate nationald si internationald a studentilor, cadrelor
didactice si cercetatorilor;

- Principiul integrarii Universitdtii In comunitate, prin consultarea partenerilor sociali in luarea

deciziilor;



- Principiul complementaritatii interesului individual si interesul public;

- Principiul corelarii libertatii academice cu asumarea raspunderii individuale;
- Principiul promovarii adevarului si asumarii propriilor fapte;

- Principiul impartialitatii;

- Principiul echitatii.

Misiunea invatamantului superior este de a genera si de a transfera cunoastere catre
societate prin formare initiala si continud la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al
insertiei profesionale a individului si al satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-
economic. Pentru aceasta, Universitatea Bioterrra din Bucuresti isi indeplineste misiunea sa prin
realizarea urmatoarelor obiective:

- transmiterea catre studenti a cunostintelor stiintifice, de specialitate si general umaniste;

- alinierea la standardele existente pe plan national, european si international, privind
parametrii Tnvatamantului superior (Procesul Bologna);

- dezvoltarea si modernizarea didactico-stiintifica si practic-aplicativa a invatamantului,
informatizarea invatamantului superior;

- criterii unice de competenta profesionala pentru aprecierea, selectionarea si promovarea
cadrelor didactice. Ocuparea posturilor vacante, se face prin concurs, pe perioadd nedeterminata
sau determinatd. Angajarea pe perioadd nedeterminatd, pe orice functie didactica sau de
cercetare, este posibild numai prin concurs public, organizat de institutia de invatamant superior,
cu detinerea titlului de doctor. Contractul de angajare pe perioada determinata, incheiat intre
universitate si membri ai personalului didactic si de cercetare, in urma unui concurs, poate fi
reinoit in functie de rezultatele profesionale personale, evaluate pe baza criteriilor adoptate de
senatul universitar, precum si in functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale
institutiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- perfectionarea corpului profesoral poate fi asiguratd prin stagii In unitati de invatdmant-
cercetare si productie din tard si din strdinatate, studii postuniversitare in cadrul programelor
Ministerului Educatiei Nationale, prin participarea la programe europene;

- participarea la programe nationale si internationale de cercetare stiintifica fundamentala
si aplicativd. Afirmarea personalittilor stiintifice in tard si in striindtate, prin participarea la

reuniuni stiintifice si prin publicarea rezultatelor cercetarii potrivit legii;



- educarea si formarea studentilor 1n spiritul cunoasterii, prefuirii si participarii la crearea
si protectia patrimoniului national;
- organizarea de activitdti cultural-stiintifice si educative, care sd-i confere institutiei
statutul de principal centru de culturad si civilizatie;
- participarea la actiuni de protectie a mediului inconjurator, a vietii si de formare a
opiniei de respectare a drepturilor omului si a tolerantei;
- realizarea de schimburi reciproce de cadre didactice si studenti, prevazute in programe de
cooperare nationale si internationale;
calitatea profesionald;
- promovarea democratiei participative, care permite pluralismul de opinii, inifiativa si
comunicarea intre membrii comunitatii academice;
- protectia economico-sociala si cultural-educativd a membrilor comunitatii universitare
prin asigurarea conditiilor de desfasurare a activitatilor didactice si de cercetare-stiintifica;
- dezvoltarea si modernizarea bazei materiale didactico-stiintifica, prin elaborarea planului
de investitii pe perioadd medie si de perspectiva;
- asocierea cu alte universitafi sau unitafi de cercetare din tara sau din strainatate in
consortii sau alte forme de colaborare.
Strategia educationala, pentru indeplinirea misiunii i a obiectivelor stabilite, consta in:
- promovarea principiilor si valorilor adoptate in cadrul Spatiului European al
Invatamantului Superior;
- pastrarea valorilor si traditiillor invatamantului superior roméanesc, in contextul
incorporarii experientei altor universitdti in domeniul acreditat;
- asumarea raspunderii personale si structurale, bazatd pe competenta profesionala a
membrilor comunitatii universitare;
- asigurarea unei structuri organizationale care sd realizeze un climat optim, apt sa ofere
transparenta si sanse egale tuturor membrilor comunitatii academice;
- desfasurarea nvatamantului in limba romana, cu exceptia programelor de licenta si
masterat autorizate si/sau acreditate in alte limbi, altele de romana.

- asigurarea finalitatilor educationale la nivelul standardelor generale si al celor specifice;



- constituirea structurilor de conducere si ocuparea functiilor de conducere cu respectarea
strictd a legii si a performantelor profesionale si manageriale;

- reprezentarea si participarea studentilor la viata comunitatii universitare, in structurile
de conducere colectiva, potrivit legislatiei in vigoare;

- incadrarea in prevederile legislatiei nationale privind evaluarea si acreditarea
institutionala si a programelor de studii;

- asigurarea $i mentinerea unui climat deschis si de transparentd echilibrata in relatia cu
opinia publicd si mass-media, prin furnizarea datelor si informatiilor de interes public stabilite
prin lege.

Obiectivul strategic al Universitatii consta In dorinta justificatd de a deveni o puternica
bazad de invatamant superior si de cercetare stiintificd la cote inalte, care, beneficiind de o
misiune specifica si de un personal didactic de naltd calificare, format din cadre didactice si
practicieni in domeniul controlului sanitar-veterinar, al agroturismului, al procesului industriei
alimentare, precum si ai dreptului intern si international, stiinfelor administrative, dreptului
european, sd pregateasca specialisti in domeniile, In prezent, insuficient acoperite cu cadre
perfectionate Tn materia turismului rural si ecologic, al conducerii unor procese de productie din
industria alimentara si trecerea la fabricatii complexe, intr-o dinamica de diversificare, impunand
tehnici de control si urmarirea productiei, fundamentate stiintific, al managementului societatilor
comerciale de productie a produselor alimentare, asigurand obtinerea unor produse alimentare de

calitate corespunzatore normelor Uniunii Europene.
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